
 

 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE MONITOR/A PARA EL PROGRAMA 4 
A 7, AÑO 2025 

 
La I. Municipalidad de Maipú y EL Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, llaman 
a concurso público para para proveer el cargo de Enlace, para la ejecución del Programa 4 A 
7, año 2026, en el colegio San Luis. 
 

ANTECEDENTES GENERALES: 

VACANTES HONORARIOSBRUTO JORNADA 
CONDICIÓN 

CONTRACTUAL 
PERIODO 

CONTRATACIÓN 

01 $ 566.810.- 
22 hrs. 

semanales 
Honorarios fondo 

externo 
Abril a diciembre 

2026 
 
REQUISITOS: 

• Título Profesional o Técnico de carreras del Área Sociales o Humanidades, Psicólogo/a, 
Profesor/a de Enseñanza General Básica; Profesor/a de Enseñanza Media, o Educador/a 
de Párvulos, otorgado por una Universidad o Instituto del Estado, reconocido por éste o 
aquellos validados en Chile de acuerdo con la legislación vigente (excluyente).  

• Experiencia de trabajo con mujeres, niñeces y adolescencias (deseable) 

• Experiencia laboral acreditada o certificada de al menos un año en cargos relacionados 
con el área de gestión pública, trabajo en torno a la temática de género, y/o experiencia 
de trabajo con niñeces y adolescencias (excluyente) 

• Manejo en técnicas grupales y metodologías participativas (excluyente) 

• Flexibilidad horaria. 

• Manejo de Microsoft Office, nivel intermedio. 

 
PERFIL DE COMPETENCIAS DEL CARGO: 

• Conocimiento del funcionamiento municipal y de los servicios del estado; sus unidades e 

instrumentos.  

• Administración y políticas públicas.  

• Género y derechos humanos de las mujeres, diversidad de las mujeres, autonomía 

económica, sexual y reproductiva, interseccionalidad, violencia de género, mujeres 

migrantes e interculturalidad.  

• Planificación, control y gestión, gestión de proyectos sociales.  

• Manejo de técnicas grupales para la generación de ambientes de confianza, conducción 

de grupos, desarrollo, evaluación y sistematización de estas experiencias, todo desde el 

enfoque de género y la educación de adultos.  

• Manejo de conflictos, dominio en crisis, establecimiento de normas y límites claros. 

• Capacidad para manejar la atención y motivación, orientada al logro de los objetivos 

propuestos en la implementación del Programa. Disposición a la retroalimentación con 

las participantes.  

• Manejo computacional nivel usuario, incluyendo Office Excel, PowerPoint, Word y 

plataformas virtuales de uso masivo.  



 

 

DOCUMENTOS SOLICTADOS: 

Los interesados deberán enviar, en un solo archivo de PDF, la siguiente documentación indicando 
como asunto: “Concurso Público de Enlace, para la ejecución del Programa 4 a 7, año 2025, en el 
colegio León Humberto Valenzuela”, completando según corresponda, al correo electrónico: 
ninez@maipu.cl. 

1. Fotocopia cédula de identidad por ambos lados.  
2. Currículum Vitae actualizado, el cual debe incluir dirección particular, correo electrónico y 

deberá contar con alguna referencia.  
3. Certificado de título, con algún medio de verificación como código u otro que permita 

consultar la valides del documento o legalizado ante notario público.  
4. Certificados que acrediten nivel de estudios mencionados en currículum, con algún 

medio verificable (código u otro que permita consultar la valides del documento o 
legalizado ante notario público).  

5. Certificado de nacimiento para todo tramite, como máximo 7 días de emisión al 
momento de postular.  

6. Certificado de antecedentes para fines especiales, como máximo 7 días de emisión al 
momento de postular.  

7. Certificado de afiliación a sistema de salud (FONASA o Isapre) 
8. Certificado de afiliación AFP.  
9. Consulta de inhabilidades para trabajar con niño/as 

(https://inhabilidades.srcei.cl/ConsInhab/consultaInhabilidad.do)  
10. Consulta de inhabilidades por maltrato relevante 

(https://inhabilidades.srcei.cl/InhabilidadesRelevante/#/inicio)  
 

*En caso de faltar alguno de estos documentos, será motivo para inhabilitar su postulación al 
cargo. 

 
ETAPAS DEL CONCURSO: 

ETAPA PERIODO OBSERVACIÓN 
Recepción de 
documentos 

05 al 11 de marzo de 2026 No se considerarán postulaciones 
fuera del plazo o incompletas. 

Revisión curricular 12 de marzo de 2026   Se evaluará únicamente a los 
postulantes que presenten 
correctamente la documentación 
solicitada. 

Entrevista técnica 13 de marzo de 2026   Se entrevistará en esta etapa 
únicamente a los postulantes que 
califiquen después de la revisión 
curricular. 

Resultado del 
concurso 

13 de marzo de 2026 Se informará por correo electrónico 
o llamado telefónico. 
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